COMISSAO DE REVISAO DO GUIA DE TRABALHO DAS SOCIEDADES
INTERNAS DA IPB

RELATORIO FINAL

A Colenda
Comissao Executiva da Igreja Presbiteriana do Brasil
Sao Paulo(SP), Marco de 2015

Caros irmaos,
“Graga e Paz a vos outros, da parte de Deus Pai e do Senhor Jesus Cristo”
(2Ts 1.2)

Tendo sido nomeados em Comissdo na Reunido Extraordinaria do Supremo
Concilio da IPB em 2014, com a finalidade de fazer a revisao do “Guia de Trabalho das
Sociedades Internas da IPB”, cumpre-nos nesta ocasido, e por determinagdo daquela
RO-SC-IPB, apresentar relatorio de nossas atividades.

A Comissdo foi nomeada com os seguintes membros: Rev. Saulo Pereira de
Carvalho (relator), Presb. José Luis de Aratjo (sub-relator), Rev. Eudes Oaks, Presb.
Mario Roberto de Nascimento, Rev. Erasmo José Babboni Silvério, e todos os
Secretarios Nacionais e Presidentes de Confederagdes Nacionais da IPB.

Fizemos um trabalho de comunicagdo e estudos via internet, € a comissao
reuniu-se nos dias 20 e 21 de fevereiro, na sede da IPB em Brasilia-DF, com a maioria
de seus membros, inclusive todos os Secretarios Nacionais e Presidentes das
Confederagdes Nacionais, exceto os da UPH, que gentilmente enviaram o Presb. Renato
Souza para nos assessorar e representa-los.

Estabelecemos como principio na Comissdo valorizar ao maximo a participacao
e sugestdes dos Secretarios Nacionais e Presidentes das Confederacdes Nacionais, uma
vez que os mesmos representam as diversas Sociedades Internas e tém maior
conhecimento do contexto destes trabalhos em todo o territorio Nacional.

Dessa forma, apresentamos a CE-SC-2015 o relatério anexo, na expectativa de
que o mesmo glorificard o Senhor da Seara, e contribuird para a expansdo da Igreja

Presbiteriana do Brasil.
@M
V. Saulo Pereira de Carvalho

- Relator -
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CAPITULO1
Do Nome e Finalidade

Art. 1° - A UPH (Unido Presbiteriana de Homens); a SAF (Sociedade Auxiliadora
Feminina); a UMP (Unido de Mocidade Presbiteriana); a UPA (Unido Presbiteriana de
Adolescentes) e a UCP (Unido de Criangas Presbiterianas) sdo Sociedades Internas da
Igreja Presbiteriana do Brasil, e verdadeiras forcas de integracdo que congregam seus
socios sob o critério de sexo e/ou idade, sob a orientagdo, supervisdo e superintendéncia
do Conselho da Igreja, com o qual se relacionam por meio de um(a) Conselheiro(a).
Paragrafo unico - As congregacdes presbiteriais ou de Igrejas locais, bem como
os campos da Junta de Missdes Nacionais, poderdo organizar Sociedades Internas.
Art. 2° - E missdo das Sociedades Internas, cooperar com a Igreja em seu objetivo de
servir a Deus e ao proéximo, em todas as suas atividades e promover a plena integragao
de seus membros.
Paragrafo Unico - A cooperagio se dard por meio de agdes espirituais,
evangelisticas, missionarias, culturais, artisticas, sociais e desportivas.

CAPITULO II
Da Organizacio e dos Socios

Art. 3° - As Sociedades Internas locais deverdo ser organizadas pelo Conselho da Igreja
obedecendo as disposi¢des constantes nas partes especificas de cada Sociedade.
§ 1° - As Sociedades devem manter livros para registros das resolugdes e
atividades.
§ 2° - No Ato de Organizagdo a presenca de representante do Conselho ¢
obrigatdria e devem ser enviados convites ao(a) Secretario(a) Presbiterial e em
existindo, a Federacao.
Art. 4° - As Sociedades Internas obedecerdo as seguintes faixas etarias para seus sOcios:
a) UCP=de 6 a 11 anos;
b) UPA =de 12 a 18 anos;
¢) UMP =de 19 a 35 anos;
d) SAF e UPH = a partir dos 18 anos.
§ 1° - As faixas etarias sdo ponto de referéncia adaptaveis as realidades locais ou
regionais, a critério do Conselho da Igreja ou Presbitério, enquanto ndo houver as
Sociedades ou Federagdes especificas organizadas.
§ 2° - Quando da representagdo aos Congressos, respeitar-se-a as faixas etarias
estabelecidas no caput do artigo 4°.
§ 3° - Para o(a) delegado(a) concorrer aos cargos eletivos devera ter na ocasido do
Congresso Nacional:
a) UMP: Até 32 anos
b) UPA: até 16 anos
§ 4° - Para o(a) delegado(a) concorrer aos cargos eletivos devera ter na ocasido do
Congresso Sinodal:
a) UMP: Até 33 anos
b) UPA: Até 17 anos
Art. 5° - O Conselho da Igreja deve proceder a Reunido de organizagao e instalagdo da
Respectiva Sociedade.
Paragrafo Unico - No caso de congregagdes presbiteriais ou campos
missiondrios, bastara a aprovacdo do pastor ou lider responsavel.
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Art. 6° - As financas da Sociedade Interna local constituem-se de:
a) verbas votadas pelo Conselho;
b) movimentos financeiros de sua propria iniciativa, previamente aprovados pelo
Conselho da Igreja;
¢) ofertas e doagdes voluntarias.
Parigrafo Unico - Cada Sociedade Interna local, considerando o seu niimero de
socios, deverd enviar o valor devido da anuidade por contribui¢ao individual para
a sua respectiva Federagdo, Confederagdo Sinodal e Confederagdo Nacional, nos
termos do Guia Especifico de cada Sociedade.

CAPITULO III
Do(a) Conselheiro(a)

Art. 7° - O(a) Conselheiro(a) ¢ nomeado(a) pelo Conselho, para servir de elo entre este
e a Sociedade.
Paragrafo tnico - A Sociedade Interna poderd indicar até 3 (trés) nomes ao
Conselho da Igreja que analisara a conveniéncia de atendé-la na escolha do(a)
Conselheiro(a).
Art. 8° - Sdo atribuigdes do(a) Conselheiro(a):
a) promover e acompanhar o desenvolvimento dos socios, participando da
Sociedade Interna local em todas as suas atividades, para que sejam realizadas
de modo a resguardar os principios biblicos, doutrinarios e constitucionais da
IPB;
b) colaborar na elaboragao dos planos de trabalho com a diretoria;
¢) orientar para que a escrituracdo da Sociedade seja mantida sempre em boa
ordem,;
d) encaminhar ao Conselho as solicitagdes da Sociedade, sendo ainda o portador
da resposta;
e) resolver casos urgentes, sempre ad referendum da préxima reunido do
Conselho.
§ 1° - O(A) Conselheiro(a) ¢ membro ex-officio da Sociedade e de sua Diretoria,
devendo sempre ser cientificado(a) de suas reunides.
§ 2° - No caso de UPA e UCP, o Conselho também poderda nomear
Orientadores(as) para auxiliar o(a) Conselheiro(a) nas suas atividades.

CAPITULO IV
Da relacio da Sociedade Interna com a Federacao

Art. 9° - Toda Sociedade Interna ao ser organizada sera automaticamente federada, ndo
necessitando de qualquer ato ou rito eclesiastico.
Art. 10 — Sao obriga¢des das Sociedades Internas em relacdo a Federagao:
a) colocar em pratica as suas resolugdes;
b) remeter o percentual devido da anuidade por contribui¢do individual até o
congresso anual da respectiva Federagao;
¢) manter comunica¢do com a Federac¢ao utilizando os meios disponiveis;
d) fazer-se representar em todas as suas atividades.
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CAPITULO V
Das Federacoes

Art. 11 - A Federacdo ¢ o 0rgdo que congrega suas respectivas Sociedades Internas
jurisdicionadas por um Presbitério e que funciona sob a supervisdo do(a) Secretario(a)
Presbiterial.
Art. 12 - Sdo finalidades da Federagao:
a) envidar todos os esforgos para o desenvolvimento do trabalho das suas
respectivas Sociedades Internas;
b) planejar e realizar encontros periddicos € um congresso anual;
¢) funcionar como elo entre as Sociedades Internas e a Confederagdo Sinodal,
d) incentivar a organizacdo ou reorganizacao das Sociedades Internas locais.
Art. 13 - A organizagdo de uma Federacdo dar-se-a por iniciativa do Presbitério ou
ainda por solicitagdo das Sociedades Internas locais, sempre através do Secretdrio(a)
Presbiterial, obedecendo as disposi¢des constantes nas partes especificas de cada
Sociedade.
§ 1° - As Federagdes devem manter livros para registros das resolugdes e
atividades.
§ 2° - Devem ser enviados convites ao Secretdrio Sinodal e, em existindo, a
Confederagao Sinodal.
Art. 14 - Quando houver desdobramento de Presbitérios, automaticamente desdobrar-
se-4 a Federagdo e, se necessario, far-se-a a elei¢do para os cargos vagos na Diretoria da
Federagao de origem, sempre com a supervisao dos(as) Secretarios(as) Presbiteriais das
Federagdes envolvidas, da Presidéncia da Confederagdo Sinodal e do(a) Secretario(a)
Sinodal.
Art. 15 - No caso de dissolucdo de uma Federacdo, seus bens, depositos e arquivos
passardo a pertencer ao Presbitério correspondente.
Art. 16 - As financas da Federagdo constituem-se de:
a) 50% (cinquenta por cento) do valor da anuidade por contribui¢dao individual
arrecadada das Sociedades Internas locais;
b) verbas votadas pelo Presbitério;
¢) ofertas e doagdes voluntarias;
d) movimentos financeiros de sua propria iniciativa, previamente submetidos a
aprovacao do(a) Secretéario(a) Presbiterial.
Art. 17 - A Federagdo devera custear as despesas de seus Delegados aos Congressos
Sinodais e Nacionais, podendo solicitar ajuda ao Presbitério.

CAPITULO VI
Do(a) Secretario(a) Presbiterial

Art. 18 — O(a) Secretario(a) Presbiterial € eleito pelo Presbitério para orientar o trabalho
da Federacgdo, servindo de elo entre o Presbitério e a Federagao.
§ 1° - O(A) Secretario(a) Presbiterial, de acordo com as necessidades do campo,
podera solicitar ao Presbitério a nomeagao de auxiliares.
§ 2° - A Federagdo podera indicar até 3 (trés) nomes ao Presbitério que analisara a
conveniéncia de atendé-la.
Art. 19 - Sdo atribuigdes do(a) Secretario(a) Presbiterial:
a) procurar conhecer a realidade de cada regido, com o objetivo de organizar as
Sociedades Internas nas Igrejas e congregacdes do Presbitério, com a
participac¢do dos Conselhos e Pastores;
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b) acompanhar, com a Diretoria da Federacdo, o trabalho nas Igrejas e
congregacdes do Presbitério;
¢) cuidar para que as reunides da Federagdo se efetivem regularmente, delas
participando;
d) solicitar os relatorios gerais e estatisticas da Federagdo, anualmente, a fim de
encaminhar o seu relatorio para o Presbitério;
e) comparecer as atividades e ao Congresso Bienal da Confederac¢do Sinodal;
f) esforcar-se para que todos os Conselheiros e Pastores de seu Presbitério
estejam presentes no Congresso da Federagdo, com a representacdo da
Sociedade de sua Igreja ou congregagao;
g) zelar para que os Congressos de sua Federagdo sejam dirigidos de
conformidade com a orientacdo dos respectivos Guias de Trabalho da Sociedade
Interna;
h) obter do seu Presbitério verba que lhe permita realizar seu trabalho, bem
como verba para a Federagao;
i) supervisionar as publicagdes da Federagao;
j) prestar relatorio anual ao Presbitério.
Paragrafo tnico - O(a) Secretario(a) Presbiterial ¢ membro ex-officio da
Federagao e de sua Diretoria, devendo ser cientificado de todas as suas reunides.

CAPITULO VII
Das Confederac¢oes Sinodais

Art. 20 - A Confederacao Sinodal ¢ o 6rgdo que congrega as respectivas Federagdes
jurisdicionadas a um Sinodo e que funciona sob a supervisdo de um(a) Secretario(a)
Sinodal.
Art. 21 - Sdo finalidades da Confederagdo Sinodal:
a) envidar todos os esforgos para o desenvolvimento do trabalho das suas
respectivas Federagoes;
b) planejar e realizar encontros periddicos e um Congresso Bienal;
¢) funcionar como elo entre as Federacdes e a Confederacdo Nacional;
d) incentivar a organizacdo ou reorganizacao das Federagdes.
Art. 22 - A organizacdo de uma Confederacdo Sinodal dar-se-4 por iniciativa do
Sinodo, ou por solicitacdo das Federagdes, contando para isso com a presenga do(a)
Secretario(a) Sinodal, e, se possivel, com representantes da Confederacdo Nacional,
obedecendo as disposi¢des constantes nas partes especificas de cada Sociedade.
§ 1° - As Confederacdes Sinodais devem manter livros para registros das
resolugdes e atividades.
§ 2° - Devem ser enviados convites a Confederagdo Nacional.
§ 3° - Em se tratando da UCP ndo ha obrigatoriedade de criar a Confederagao
Sinodal.
Art. 23 — Quando houver desdobramento de Sinodos, automaticamente desdobrar-se-4 a
Confederagdo Sinodal e, se necessario, far-se-a a eleicdo para os cargos vagos na
Diretoria da Confederagdo Sinodal de origem, sempre com a supervisdo dos(as)
Secretarios(as) Sinodais das Confederagdes envolvidas, devendo ser convidada a
Confederagao Nacional.
Art. 24 - No caso de dissolucdo de uma Confederagcdo Sinodal, seus bens, depositos e
arquivos passardo a pertencer ao Sinodo correspondente.
Art. 25 - As financas da Confederagdo Sinodal constituem-se de:
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a) 25% (vinte e cinco por cento) do valor da anuidade por contribuigdo
individual arrecadada das Sociedades Internas locais;
b) verbas votadas pelo Sinodo;
¢) ofertas e doagdes voluntarias;
d) movimentos financeiros de sua propria iniciativa, previamente submetidos a
aprovacao do(a) Secretario(a) Sinodal.
Art. 26 - A Confederacdo Sinodal devera custear as despesas de seu Delegado(a) aos
Congressos Nacionais, podendo solicitar ajuda ao Sinodo.

CAPITULO VIII
Do(a) Secretario(a) Sinodal

Art. 27 — O(a) Secretario(a) Sinodal ¢ eleito(a) pelo Sinodo para orientar o trabalho da
Confederagdo Sinodal, servindo de elo entre o Sinodo e a Confederagdo Sinodal.
§ 1° - O(A) Secretario(a) Sinodal, de acordo com as necessidades do campo,
podera solicitar ao Sinodo a nomeacao de auxiliares.
§ 2° - A Confederacdo Sinodal podera indicar até 3 (trés) nomes ao Sinodo que
analisara a conveniéncia de atendé-la.
Art. 28 - Sdo atribui¢des do(a) Secretario(a) Sinodal:
a) procurar conhecer a realidade de cada regido, com o objetivo de organizar as
Federagdes nos Presbitérios jurisdicionados pelo Sinodo, com a participagdo dos
Concilios e Pastores;
b) acompanhar, com a Diretoria da Confederagdo Sinodal, o trabalho nas
Federagdes do Sinodo;
¢) cuidar para que as reunides da Confederagdo Sinodal se efetivem
regularmente, participando delas;
d) solicitar os relatorios gerais e estatisticas da Confederagdo Sinodal, a fim de
encaminhar o seu relatorio para o Sinodo;
e) esforcar-se para que todos os(as) Secretarios(as) Presbiteriais e Pastores de
seu Sinodo estejam presentes no Congresso da Confederacdo Sinodal
acompanhando sua respectiva Federagao;
f) zelar para que os Congressos de sua Confederagdo Sinodal sejam dirigidos em
conformidade com a orientacdo dos respectivos Guias de Trabalho da Sociedade
Interna;
g) obter do seu Sinodo verba que lhe permita realizar seu trabalho, bem como
verba para a Confederagdo Sinodal,
h) supervisionar as publicacdes da Confederagdo Sinodal;
i) prestar relatorio bienal ao Sinodo.
Paragrafo tnico - O(a) Secretario(a) Sinodal ¢ membro ex-officio da
Confederagdo Sinodal e de sua Diretoria, devendo ser cientificado de todas as
suas reunides.

CAPITULO IX
Das Confederac¢oes Nacionais

Art. 29 - A Confederagdo Nacional congrega as Sociedades Internas, as Federacdes e as
Confederagdoes Sinodais da Igreja Presbiteriana do Brasil, sob a supervisdo de um(a)
Secretéario(a) Nacional, eleito(a) pelo Supremo Concilio.

Art. 30 - Sdo finalidades da Confedera¢ao Nacional:
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a) coordenar e desenvolver o trabalho das Sociedades Internas em todo o
territorio nacional;
b) incentivar a criacdo de Federacdes e Confederagdes Sinodais, participando,
sempre que possivel, do ato de organizac¢ao das Sinodais e das Federagodes;
¢) elaborar programas de interesse das Sociedades Internas locais, Federagoes e
Confederagoes Sinodais;
d) manter canal de comunicacdo oficial de alcance nacional, apresentando
projetos, agdes e artigos para divulgagdo de suas atividades e planos, sob a
orientacdo do(a) Secretario(a) Nacional;
e) realizar e dirigir quadrienalmente o Congresso Nacional, sob a orientacdo
do(a) Secretario(a) Nacional;
f) elaborar planos e sugestdes sob a supervisdo do(a) Secretario(a) Nacional.
Art. 31 - A organizagdo dar-se-a por iniciativa do Supremo Concilio ou de sua
Comissao Executiva, através do(a) Secretario(a) Nacional.
§ 1° - A Confederagcdo Nacional deve manter livros para registros das resolucdes e
atividades.
§ 2° - A organizagdo de Confederagdo Nacional nao se aplica a UCP.
Art. 32 - No caso de dissolugdo da Confederagdo Nacional, seus bens, depositos e
arquivos passardo a pertencer a Igreja Presbiteriana do Brasil, através do Supremo
Concilio.
Art. 33 - As financas da Confederagdo Nacional constituem-se de:
a) 25% (vinte e cinco por cento) do valor da anuidade por contribui¢do
individual arrecadada das Sociedades locais;
b) verbas votadas pelo Supremo Concilio;
¢) ofertas e doagdes voluntarias;
d) movimentos financeiros de sua propria iniciativa, previamente submetidos a
aprovacao do(a) Secretario(a) Nacional.
Art. 34 - A Confederacdo Nacional deverd custear as despesas dos membros da
Diretoria e Secretariado ao Congresso Nacional, podendo solicitar ajuda a tesouraria do
Supremo Concilio da IPB.

CAPITULO X
Do(a) Secretario(a) Nacional

Art. 35 — O(a) Secretario(a) Nacional ¢ eleito pelo Supremo Concilio para, em seu
nome, superintender as atividades da Confederacdo Nacional e das areas previamente
estabelecidas pelo Supremo Concilio da IPB.
Parigrafo Unico - A Confederacio Nacional poderé indicar até 3 (trés) nomes ao
Supremo Concilio que analisard a conveniéncia de atendé-la.

Art. 36 - Sdo atribui¢des do(a) Secretario(a) Nacional:
a) servir de elo entre o Supremo Concilio e a Confedera¢ao Nacional;
b) orientar e assessorar a sua respectiva Confederacdo Nacional;
¢) dar posse a Diretoria da Confederacdo Nacional, eleita pelo Congresso
Nacional;
d) receber material sobre o trabalho das Sociedades Internas, tais como noticias,
projetos, programas, estatisticas, subsidios e colaboragdes pessoais,
selecionando-as, organizando-as e divulgando-as;
e) supervisionar o preparo e a publica¢do do canal oficial de comunicagao;
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f) manter contato com os Secretarios Sinodais e Presbiteriais a fim de colaborar
em suas atividades, promovendo encontros com eles e entre eles;
g) prestar relatorio anual a Comissdo Executiva do Supremo Concilio, e
quadrienal ao Supremo Concilio, incorporando o relatério da Confederagao
Nacional, quando for o caso;
h) no caso da UCP, organizar, convocar e presidir reunides de carater nacional,
assumindo as fun¢des constantes;
i) incentivar a organizacdo de Confederac¢des Sinodais e Federagdes.
Paragrafo tdnico — O(a) Secretario(a) Nacional ¢ membro ex-officio da
Confederagdo Nacional e de sua Diretoria, devendo ser cientificado de todas as
suas reunides.

Capitulo XI
Das Disposi¢oes Finais

Art. 37 — Os casos omissos no presente Guia de Trabalho das Sociedades Internas serdao
resolvidos por:

a) diretoria da Sociedade Interna, sob a supervisdo do(a) Conselheiro(a) e com

a aprovagao do seu plenario;

b) diretoria da Federacdo sob supervisdo do(a) Secretdrio(a) Presbiterial e

aprovacao ad referendum do Congresso da Federacao;

¢) diretoria da Confederagdo Sinodal sob supervisdo do(a) Secretario(a) Sinodal

e aprovacao ad referendum do Congresso da Confederagdo Sinodal;

d) diretoria da Confederacdo Nacional sob supervisdo do(a) Secretdrio(a)

Nacional e aprovagado ad referendum do Congresso da Confederacao Nacional.
Art. 38 — Este Guia de Trabalho das Sociedades Internas s6 poderd ser modificado, no
todo ou em parte, pelo Supremo Concilio da IPB, ou pela sua Comissdo Executiva por
delegacao do SC-IPB.
Art. 39 — S3o0 nulas de pleno direito quaisquer disposi¢cdes que, no todo ou em parte,
implicita ou expressamente, contrariem ou firam a Constituicdo da Igreja Presbiteriana
do Brasil.

10
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GUIA DE TRABALHO DA UNIAO PRESBITERIANA DE ADOLESCENTES
(UPA)

PREAMBULO
De carater instrutivo e normativo, este guia tem como objetivo ajudar o bom
funcionamento das UPAs locais, Federagoes, Confederagdes Sinodais e Confederagao
Nacional.

BREVE HISTORICO DA UNIAO PRESBITERIANA DE ADOLESCENTES

A Unido Presbiteriana de Adolescentes nasceu em 9 de julho de 1967 na Igreja
Presbiteriana do Rio de Janeiro, fruto do ministério de Dorcas Araujo Machado. A irma
Dorcas percebeu a necessidade de se trabalhar com o grande numero de adolescentes
que chegavam mais cedo aos cultos e que ndo possuiam nenhuma atividade direcionada.
Solicitou, entdo, o uso de um dos saldes da igreja, o que o Conselho aprovou, nascendo
dai a Unido Presbiteriana de Adolescentes. Ali se trabalhava com evangelismo pessoal,
teatro, gincanas biblicas, louvor e etc. Outras igrejas acompanharam a idéia, e muito
rapidamente a UPA ja estava em varios estados do Brasil, estruturando-se em UPAs
locais, federagdes e confederacdes.

Uma outra, ¢ também bonita historia, se da em Governador Valadares, MG.
Embora tenha data anterior, designou-se no inicio como Departamento de Adolescentes.
Em 10 de Outubro de 1954, o Departamento Secundério da Escola Dominical organizou
este Departamento de Adolescentes, sob orientacdo da irmad Gracia Maria Galati
Oliveira. Havia até um lema proprio, que era alvo do departamento, em que se
proclamava “Levar os jovens a fazer o propdsito de amar ao Senhor Jesus e nunca se
separar dele”. Foram 32 sdcios arrolados naquele dia e o moto escolhido foi o texto de
Eclesiastes 11.9. Anos mais tarde, em 1989, a mesma 1* Igreja Presbiteriana de
Governador Valadares acolheria o 1° Congresso Nacional de Adolescentes
Presbiterianos’.

Os SECRETARIOS GERAIS cleitos pelos Supremos Concilios no decorrer
dos anos, e as principais atividades realizadas, foram os seguintes:

- 1986-1990 — 1° Secretario Geral, Presb. Ozael Agostinho Quaresma: |
Congresso Nacional de UPAs, em 1989, em Governador Valadares/MG (mais de 1000
adolescentes ¢ lideres); criado o simbolo nacional da UPA; oficializado o Moto;
definido o 4° domingo de julho como o Dia Nacional do Adolescente.

- 1990-1994 — 2° Secretario Geral, Rev. Anderson Sathler: II Congresso
Nacional, em 1993, em Coronel Fabriciano/MG (mais de 1000 adolescentes ¢ lideres);
criado o Jornal dos Adolescentes, o Projeto de Colaboradores Regionais; encontros de
Lideres de Adolescentes.

- 1994-1998 — 3° Secretario Geral, Rev. Armando Aratjo Silvestre: Jornal do
Adolescente transformado em Suplemento Adolescente (encarte do Jornal Brasil
Presbiteriano); realizados ReUPAs (encontros regionais): 1995 - Itapema/SC, Campo
Grande/MS, Aracaju/SE, Porto Velho/RO, Itapecerica da Serra/SP; 1997 - Rio
Branco/AC, Cuiaba/MT, Gramado/RS; 1999 - Jiparand/RO, Luziania/GO, Belo
Horizonte/MG, Florianopolis/SC; III Congresso Nacional, em 1996, em Serra
Negra/SP: NaUPA 96 (cerca de 2000 adolescentes e lideres); organizada a
Confederagdo Nacional de Adolescentes e eleita a sua primeira diretoria; em 1998 foi

! InformagGes documentadas pelo Conselho da 12 Igreja Presbiteriana de Governador Valadares.
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realizado o NaUPA 98, ndo como congresso, mas sim como encontro de lideres e
adolescentes (mais de 650 participantes).

- 1999-2010 — 4° Secretario Geral, Rev. Haveraldo Ferreira Vargas Jr.: IV
Congresso Nacional (NAUPA), em 2001, em Belo Horizonte/MG (cerca de 1.000
adolescentes e lideres); V Congresso Nacional (NAUPA), em 2006, em Guarapari/ES
(cerca de 1.000 adolescentes e lideres); VI Congresso Nacional (NAUPA), em 2010, em
Guarapari/ES (cerca de 900 adolescentes e lideres).

- 2010-2014 — 5° Secretario Geral, Rev. Carlos Eduardo Aranha Neto: o
Supremo Concilio de 2010 aprova resolucao para que o Secretario Geral seja de tempo
exclusivo em periodo integral para o exercicio da func¢do; realizagdo dos REUPAS 2012
— Nordeste (Garanhuns/PE, 700 participantes), Centro Oeste (Cuiabd/MT, 550), Sudeste
(Sarzedo/MG, 950), Norte (Ji-Parand/RO, 650) e Sul (Pontal do Parana/PR, 420); 1°
Festival Nacional de Musica da UPA; Viagens missionarias do Projeto P¢ na Estrada a
Italia (2012) e Chile (2013); VII Congresso Nacional (NAUPA), em 2014, em
Aracruz/ES (cerca de 1.200 adolescentes e lideres).

- 2014-2018 — 6° Secretario Geral, Rev. Esdras Emerson de Souza: Participou
do Congresso Nacional de UPAs em Aracruz — ES (cerca de 1.200 adolescentes e
lideres), como um dos preletores do evento. Foi eleito pelo Supremo Concilio em Julho
de 2014 para um trabalho de tempo exclusivo em periodo integral. Empossado em
agosto do mesmo ano compartilhou esta lideranga até janeiro de 2015 com o Rev.
Carlos Eduardo Aranha Neto que de forma prestativa, servigal, honrosa e louvavel tem
0 apoiado nesta missao.

] CAPITULO1
DO SIMBOLO, BANDEIRA, MOTO, LEMA E
DIA DO ADOLESCENTE PRESBITERIANO

Art. 1° - Simbolo, Bandeira, Moto, Lema ¢ Dia do Adolescente Presbiteriano:
a) Simbolo: Emblema em forma de flamula de fogo, tendo a borda na cor
vermelha e na parte interna a cor amarela, na parte inferior ¢ composto pela sigla
UPA em letras vermelhas, com detalhe na cor amarela no centro da letra “P” ¢
detalhe azul no centro da letra “A”.

=/
VT

b) Bandeira: Formada pelo Simbolo, com fundo em Azul, no tom do Azul do
centro da letra “A” do Simbolo. Abaixo do Simbolo a frase “Unido Presbiteriana

de Adolescentes”
e -

UNIAO PRESBITERIANA DE ADOLESCENTES
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¢) Moto: “Ao Mestre sejamos fiéis, Nas trevas sejamos luz, Nas lutas sejamos
fortes, Servindo ao Senhor Jesus!”

d) Lema do quadriénio (2014-2018): #VAI PRA CIMA — “Nao que eu ja tenha
obtido tudo isso ou tenha sido aperfei¢oado, mas prossigo para alcangé-lo, pois
para isso também fui alcangado por Cristo Jesus.” Filipenses 3.12

e) Dia do Adolescente Presbiteriano: 4° Domingo de Julho.

CAPITULO 11
DA UPA LOCAL

Secdo 17, - Da Organizacio

Art. 2° - As Sociedades Internas locais serdo organizadas pelo Conselho da igreja, e
dividida em 2 tipos:
a) Nascente: aquela composta de no minimo cinco socios, € um deles acumulara
os cargos de Presidente, Secretario e Tesoureiro.
b) Consolidada: aquela composta de pelo menos dez socios, com diretoria
estabelecida.
Art. 3° - Passos para a organizac¢do de uma Sociedade:
a) Arrolamento — lista de pessoas que querem participar da sociedade;
b) Autorizagdo - feito o arrolamento, pedir-se-4 autorizacdo ao Conselho da Igreja
e, no caso de Congregacdes Presbiteriais e Campos Missiondrios, a autorizacao do

Pastor;
c) Instalacdo - concedida a autorizagdo, serdo reunidos em plenaria para
organizagdo da UPA.

Secdo 2°. - Dos Sécios

Art. 4° - A UPA terd como socios aqueles adolescentes que se comprometem em
participar de no minimo 50% das reunides da sociedade.
Art. 5° - Serdo admitidos como socios os adolescentes que desejam participar da UPA e
forem aceitos pelo plenario.
Art. 6° - Sao direitos dos sécios:
a) Votar e ser votado;
b) Participar da plenaria;
Art. 7° - Sdo deveres dos socios:
a) cumprir fielmente as disposi¢des deste Guia;
b) acatar as delibera¢des tomadas pela plenaria, Diretoria ou Comissao Executiva;
¢) participar das atividades da Sociedade em todos os ambitos;
d) exercer com zelo os cargos, comissdes ou incumbéncias que lhe forem
atribuidas;
¢) manter vida devocional regular e frequentar assiduamente as reunides da igreja;
f) contribuir moral, espiritual e financeiramente para o desenvolvimento do Reino
de Deus na terra;
g) participar com sua contribui¢do individual mensal votada pela Sociedade,
quando for este o caso;
h) participar financeiramente com sua “Contribuicao Individual Anual”.
Art. 8° - O socio sera desligado da UPA:
a) a pedido do mesmo, por escrito;
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b) por deixar de frequentd-la, sem motivo justificado, por um periodo superior a
trés meses;

¢) por ter se transferido para outra Igreja;

d) por disciplina e ou indisciplina (quando o mesmo ndo for membro comungante
ou ndo comungante);

e ) por falecimento.

Se¢do 3”. - Da Administrag¢io

Art. 9° - A UPA ¢ administrada pela:
a) Plendria;
b) Diretoria, na sua forma Executiva.
Art. 10 - Plenaria ¢ a reunido que congrega todos os socios para tratar de assuntos
administrativos e gerais.
Paragrafo unico: A UPA deverd realizar no minimo trés reunides plenarias por
ano.
Art. 11 - Sdo atribui¢des da plenaria:
a) admitir e demitir socios;
b) apresentar e aprovar proposta de trabalho;
c) eleger, anualmente, a Diretoria;
e) ouvir os relatorios das atividades;
f) eleger delegados para os congressos da Federacdo a que a UPA estd
jurisdicionada.
Art. 12 - A plenaria sera convocada pela Diretoria com antecedéncia minima de sete
dias.
§1° - Em primeira convoca¢do o quérum minimo ¢ de mais da metade de seus
socios. Em segunda convocagdo, quinze minutos apds a primeira, com 0 nimero
de sdcios presentes.
§2° - A plenaria especialmente convocada para elei¢do, s6 podera funcionar com
a presenca minima de mais da metade de seus socios.
Art. 13 - A Diretoria ¢ eleita pela plenaria, compondo-se de Presidente, Vice
Presidente, Primeiro e Segundo Secretarios e Tesoureiro.
§1° - A eleicdo sera feita anualmente, por voto secreto, em plenaria
especialmente convocada para este fim.
§2° - SO poderado integrar a Diretoria membros da UPA ha pelo menos um ano,
com excecdo dos adolescentes que vieram transferidos da UCP e participam a
pelo menos seis meses. Em qualquer situagdo precisam ser membros da igreja
(comungantes ou ndo-comungantes).
§3° - A posse dos eleitos serd dada pelo pastor da igreja ou seu representante
legal, ap6s a aprovagdo da elei¢ao pelo Conselho.
§4° - O quorum para a reunido da Diretoria ¢ de mais da metade de seus
membros.
Art. 14 - Sdo atribui¢des da Diretoria:
a) elaborar planos para a UPA, submetendo-os a aprovagao da plenaria.
b) havendo necessidade, nomear Secretarios de Atividades, bem como
acompanhar seu trabalho através de relatorios e demiti-los quando assim julgar;
c¢) encaminhar ao Conselho, quando solicitados, seus livros de registros;
d) atender as convocagoes e as solicitagdes da Federagao;
e) promover e incentivar a participagdo dos socios nos trabalhos da Federagao,
Confederagao Sinodal e Confederagdo Nacional.
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f) recolher a contribuicdo individual anual até a realizagdo do congresso da
Federacao
Art. 15 - Compete ao Presidente:
a) convocar todas as reunides: da Diretoria e plenarias;
b) elaborar planos, junto com a Diretoria, e apresentd-los a plenaria;
c) acompanhar as atividades da Sociedade, estimulando e orientando a todos na
maneira de alcangar os planos aprovados;
d) representar a Sociedade onde se fizer necessario;
e) presidir as reunides da Diretoria e as plenarias;
f) por em discussdo as propostas apresentadas;
g) dar voto de desempate.
Art. 16 - Compete ao Vice-Presidente:
a) cooperar com o presidente no exercicio de suas fungdes;
b) substituir o presidente em suas faltas e impedimentos eventuais.
Art. 17 - Compete ao Primeiro Secretério:
a) providenciar o registro das reunides da Diretoria e da plenaria;
b) substituir o presidente, no impedimento do vice-presidente.
Art. 18 - Compete ao Segundo Secretério:
a) encarregar-se da documentacgao e do registro de membros;
b) substituir o primeiro secretdrio em suas faltas e impedimentos.
Art. 19 - Compete ao Tesoureiro:
a) receber verbas, contribuicdes individuais e doagdes, escriturando-
as devidamente em livro proprio;
b) efetuar pagamentos conforme resolugdes da plendria ou da Diretoria;
c) efetuar o repasse percentual da contribui¢do individual anual diretamente para
a respectiva Federagdo (50%), Confederacdo Sinodal (25%) e Confederagdo
Nacional (25%);
d) apresentar balancete financeiro a plenaria e relatério anual ao Conselho da
igreja;
e) controlar para que todos os socios encaminhem suas contribui¢des individuais
mensais, quando for este o caso;
Art. 20 — Os casos de vacancia na Diretoria serdo constatados por:
a) desligamento do sdcio da Sociedade, conforme art. 8° deste Guia;
b) rentncia do cargo;
c) auséncia a trés reunides da Diretoria, sem motivo justificado;
d) Por estar sob disciplina do Conselho da sua Igreja;
e) falecimento.
Art. 21 — As vagas em aberto do artigo anterior serdo preenchidas por:
a) nova eleicdo, se ocorrer dentro do primeiro semestre;
b) nomeagao pela propria Diretoria, se ocorrer no segundo semestre.
Paragrafo unico: nos dois casos requerer-se-a aprovagdo do Conselho.
Art. 22 - Para alcancar seus objetivos, a Diretoria pode nomear secretarios de
atividades, de acordo com a estrutura de sua Sociedade e das proprias conveniéncias
locais, como por exemplo: secretarios de espiritualidade, evangeliza¢do, missoes, agao
social, musica, causas da IPB, causas locais ¢ sociabilidade, cultura, comunicagdo ¢
marketing, esporte e recreagdo, estatistica e outras.

99



GTSI - UPA

Secdo 4°. - Dos Livros

Art. 23 - A UPA tera os seguintes livros, que poderdo ser em formato eletronico e que
deverdo ser encadernados ao se completarem 20 (vinte) folhas:
a) Livro de Registros de Reunides Plendrias, e um da propria Diretoria, caso esta
deseje té-lo;
b) Livro de Tesouraria.

CAPITULO III
DA FEDERACAO

Art. 24 — A organizagao da Federacdo dar-se-4 por iniciativa do Presbitério e seguird os
seguintes passos:
a) Arrolamento — as sociedades locais organizadas sdo automaticamente
arroladas;
b) Instalagdo — o(a) Secretario(a) Presbiterial nomeado pelo Presbitério
convocara as sociedades para a reunido de instalagdo, ocasido a qual ocorrerd a
elei¢do da Diretoria;

Secdo 1° - Da relacdo da Sociedade com a Federacio

Art. 25 - Os deveres dos Delegados nos congressos da Federacdo s@o os seguintes:
a) levar credencial individual, conforme modelo contido neste Guia, assinada
pelo presidente, pelo pastor ou obreiro-evangelista, sem a qual ndo podera tomar
parte na reunido;
b) participar de todas as reunides;
¢) comprovar repasse da contribuicdo individual anual de sua UPA local.

Sec¢do 2°. - Da Administra¢io da Federagio

Art. 26 - A Federacdo ¢ administrada:
a) pelo Congresso.
b) pela Diretoria, na sua forma Executiva;
Art. 27 - Anualmente serd realizado um Congresso da Federacao, planejado, organizado
e dirigido por sua Diretoria sob a orientagdo do(a) Secretario(a) Presbiterial.
Art. 28 - O Congresso poderd promover estudos, treinamentos, debates e outras
atividades planejadas pela Diretoria. As resolu¢des tomadas serdo encaminhadas ao
Presbitério, através do(a) Secretario(a) Presbiterial.
Paragrafo unico - O Presbitério tem poderes para suspender decisdes dos
Congressos na sua area de jurisdicao.
Art. 29 - Sdo delegados ao Congresso da Federagao:
a) os membros da Diretoria da Federacao;
b) os Secretarios de Atividades da Federagdo (se nomeados conforme artigo 32
alinea “h”);
c) os Presidentes das UPA locais, ou seus substitutos legais, e mais 2 (dois)
representantes por UPA;
Art. 30 - O Congresso serd convocado com, pelo menos, 60 (sessenta) dias de
antecedéncia, e seu quérum serd a representacdo de mais da metade das UPAs
federadas.
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Art. 31 - Dirigir4 a Federagdo uma Diretoria eleita em congresso anual sob a supervisao
do(a) Secretario(a) Presbiterial e sera composta de: Presidente, Vice-Presidente,
Secretario Executivo, Primeiro e Segundo Secretarios, e Tesoureiro.
§1° - Somente poderao integrar a Diretoria da Federagao socios da UPA, ha pelo
menos um ano.
§2° - Em caso de auséncia ou inexisténcia de membros comungantes o suficiente
para compor a diretoria, os membros ndo comungantes poderao ser eleitos.
Art. 32 - Sdo atribui¢des da Diretoria:
a) elaborar planos para a Federagdo, enviando uma cépia do plano aprovado ao
Presbitério e Confederagdo Sinodal;
b) convocar e realizar um Congresso Anual;
c) manter as UPAs jurisdicionadas informadas sobre as atividades da Federagao;
d) visitar as UPAs sob sua jurisdi¢do, dando orienta¢do sobre o trabalho;
¢) atender a todas as convocagoes e solicitagcdes da Confederagao Sinodal;
f) promover e incentivar a participagdo das Sociedades nos trabalhos da
Confederagdo Sinodal e Confederacdo Nacional;
g) treinar novos lideres;
h) nomear secretarios de atividades, como por exemplo: espiritualidade,
evangelizagdo, missdes, a¢do social, musica, causas da IPB, causas locais e
sociabilidade, cultura, comunica¢do e marketing, esporte e recreacdo, estatistica
e outras, de acordo com a estrutura de sua Federacdo e das proprias
conveniéncias locais.
1) preencher os casos de vacancia da Diretoria, quando houver, da seguinte
forma:
1. nova eleicdo, se ocorrer dentro do primeiro semestre;
2. nomeacao pela propria Diretoria, se ocorrer no segundo semestre.
Paragrafo nico: Nos casos previstos pela alinea “i”, requerer-se-a aprovagao
do(a) Secretario(a) Presbiterial.
Art. 33 - Compete ao Presidente:
a) presidir as reunides da Diretoria e do Congresso;
b) elaborar planos e submeté-los a aprovacao da Diretoria da Federagdo e do(a)
Secretario(a) Presbiterial;
c) apresentar relatério das atividades da Federagdo, enviando copia deste ao(a)
Secretario(a) Presbiterial e a Confederagao Sinodal;
d) representar a Federagao onde se fizer necessario;
e) dar voto de desempate.
Art. 34 - Compete ao Vice-Presidente:
a) cooperar com o Presidente no exercicio de suas fungdes;
b) substituir o Presidente em suas faltas e impedimentos.
Art. 35 - Compete ao Secretario Executivo:
a) zelar pela pronta e fiel execu¢do das resolugdes emanadas dos Congressos e
da Diretoria;
b) receber os relatorios das Comissdes nomeadas em Congresso € os demais
papéis, conservando-os em ordem,;
c) organizar ¢ manter em dia o arquivo da Federagao;
d) manter atualizado os dados referente as UPAs jurisdicionadas;
e) substituir o Presidente em suas faltas e impedimentos, estando ausente o Vice-
Presidente;
f) convocar, por ordem do Presidente, todas as reunides da Federagao;
Art. 36 - Compete ao Primeiro Secretério:
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a) providenciar o registro das reunides em livro de atas;
b) substituir o Secretario Executivo em suas faltas e impedimentos eventuais.
Art. 37 - Compete ao Segundo Secretério:
a) manter o registro das UPAs federalizadas em ordem
b) auxiliar e substituir o Primeiro Secretdrio em suas faltas e impedimentos
eventuais.
Art. 38 - Compete ao Tesoureiro:
a) receber o percentual da contribui¢do individual anual correspondente das
UPAs;
b) receber verbas e doagdes;
c) organizar ¢ manter em dia os livros proprios da tesouraria;
d) apresentar relatorio anual ao plenario do Congresso;
Art. 39 - O quérum para a reunido da Diretoria serd de mais da metade de seus
membros.
Art. 40 - As vacancias nos cargos da Diretoria serdo constatadas por:
a) demissao do socio da UPA;
b) pedido escrito, enviado a Diretoria;
c) auséncia a trés reunides da Diretoria sem motivo justificado;
d) Por estar sob disciplina do Conselho da sua Igreja;.
e) por falecimento.

Secdo 3 - Dos Livros

Art. 41 - A Federacdo terd os seguintes livros que poderdo ser em formato eletronico e
que deverao ser encadernados ao completarem 20 (vinte) folhas:

a) Livro de Atas de Congresso, € o da propria Diretoria, caso esta deseje té-lo.

b) Livro de Tesouraria.

Paragrafo Unico - Os livros de atas, relatorios e estatisticas das Federagdes
serdo examinados pelos Congressos Sinodais.

CAPITULO IV
DAS CONFEDERACOES SINODAIS

Art. 42 — A organizagdo da Confederacdo Sinodal dar-se-a por iniciativa do Sinodo e
seguird os seguintes passos:
a) Arrolamento — as Federagdes organizadas serdo automaticamente arroladas;
b) Instalacdo — o(a) Secretario(a) Sinodal convocard as Federagdes para a
reunido de instalagdo, ocasido na qual ocorrera a elei¢ao da Diretoria.

Se¢do 1°. - Da Administrag¢io

Art. 43 — Administrard a Confederacdo Sinodal:

a) o Congresso;

b) a Diretoria.
Art. 44 - O Congresso se reunird de 2 (dois) em 2 (dois) anos, sendo planejado,
organizado e dirigido pela Diretoria da Confederacdo Sinodal, sob a orientagao do(a)
Secretério(a) Sinodal.
Art. 45 - O Congresso poderd promover estudos, treinamentos, debates e outras
atividades planejadas pela Diretoria. As resolu¢des tomadas serdo encaminhadas ao
Sinodo, através do(a) Secretario(a) Sinodal.
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Paragrafo tunico: O Sinodo tem poderes para suspender decisdes dos
Congressos na sua area de jurisdigao.
Art. 46 - Sdo delegados ao Congresso Sinodal:
a) os membros da Diretoria da Confederacao Sinodal;
b) os Secretarios de Atividades da Confederagdo Sinodal (se nomeados
conforme artigo 49 alinea “h”);
c) os Presidentes das Federagdes, ou seus substitutos legais, e mais 5 (cinco)
representantes por Federacao.
Art. 47 - O Congresso sera convocado com pelo menos 90 (noventa) dias de
antecedéncia, e seu quérum sera a representagdo de mais da metade das suas
Federagoes.
Art. 48 - Dirigira a Confederacdo uma Diretoria eleita em Congresso Bienal sob a
supervisdo do(a) Secretario(a) Sinodal e serd composta de: Presidente, Vice-Presidente,
Secretario Executivo, Primeiro e Segundo Secretario e Tesoureiro.
Paragrafo Unico: Somente membros comungantes poderdo ser eleitos.
Art. 49 - Sdo atribui¢des da Diretoria:
a) elaborar planos para a Confederagdo Sinodal;
b) convocar e realizar o Congresso Bienal;
c¢) manter as federacdes informadas sobre as atividades da Confederagao;
d) visitar todas as Federagdes sob sua jurisdicdo, dando orientacdo sobre o
trabalho;
¢) atender a todas as convocagoes e solicitacoes da Confederagao Nacional;
f) promover e incentivar a participagdo das Federacdes nos trabalhos da
Confederagao Sinodal;
g) treinar novos lideres;
h) Para alcancar seus objetivos, a Diretoria poderd nomear secretarios de
atividades, de acordo com a estrutura de sua Confederagdo Sinodal e das
proprias conveniéncias locais, como por exemplo: secretarios de espiritualidade,
evangelizagdo, missdes, a¢do social, musica, causas da IPB, causas locais e
sociabilidade, cultura, comunicac¢do e marketing, esporte e recreacdo, estatistica
e outras.
1) preencher os casos de vacancia da Diretoria, quando houverem, da seguinte
forma: 1. nova elei¢do, se ocorrer dentro do primeiro ano; ou 2. nomeagao pela
propria Diretoria, se ocorrer no segundo ano.
Paragrafo nico: Nos casos previstos pela alinea
do(a) Secretario(a) Sinodal.
Art. 50 - Compete ao Presidente:
a) presidir as reunides da Diretoria e do Congresso;
b) elaborar planos e submeté-los a aprovacdo da Diretoria da Confederacdo
Sinodal e do(a) Secretério(a) Sinodal,
c) apresentar relatério das atividades da Confederagdo Sinodal, enviando cépia
deste ao Secretario Sinodal e a Confederacdo Nacional;
d) representar a Confederacao Sinodal onde se fizer necessario;
e) dar voto de desempate no caso de empate na votacdo de matérias e eleigdes.
Art. 51 - Compete ao Vice-Presidente:
a) cooperar com o Presidente no exercicio de suas fungdes;
b) substituir o Presidente em suas faltas e impedimentos.
Art. 52 - Compete ao Secretario Executivo:
a) zelar pela pronta e fiel execu¢do das resolu¢des emanadas dos Congressos e
da Diretoria;

[13%4]
1

, requerer-se-a aprovagao
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b) receber os relatérios das Comissdes nomeadas em Congresso € os demais
papéis, conservando-os em ordem,;
c) organizar ¢ manter em dia o arquivo da Confederagdo Sinodal;
d) manter atualizados os dados referentes as Federagdes jurisdicionadas;
e) substituir o Presidente em suas faltas e impedimentos, estando ausente o Vice-
Presidente;
f) convocar, por ordem do Presidente, todas as reunides da Confederagdo
Sinodal.
Art. 53 - Compete ao Primeiro Secretério:
a) providenciar o registro das reunides;
b) substituir o Secretario Executivo em suas faltas e impedimentos eventuais.
Art. 54 - Compete ao Segundo Secretério:
a) manter o registro das federacdes em ordem
b) auxiliar e substituir o Primeiro Secretdrio em suas faltas e impedimentos
eventuais.
Art. 55 - Compete ao Tesoureiro:
a) receber o percentual da contribui¢do individual anual correspondente das
UPAs;
b) receber verbas e doagdes;
c) organizar ¢ manter em dia os livros proprios da tesouraria;
d) apresentar relatdrio anual ao plenario do Congresso;
e) acompanhar se o percentual das contribuigdes individuais anuais de cada UPA
jurisdicionada esta sendo encaminhado.
Art. 56 - O quérum para reunido da Diretoria serd de mais da metade de seus membros.
Art. 57 - As vacancias nos cargos da Diretoria dar-se-30 nos seguintes casos:
a) pela demissao do socio da UPA;
b) por pedido escrito, enviado a Diretoria;
c) por auséncia a trés reunides da Diretoria sem motivo justificado, sendo isto
lavrado em ata.
d) Por estar sob disciplina do Conselho da sua Igreja;
e) por falecimento.

Secdo 27 - Dos Livros

Art. 58 - A Confederagdo Sinodal tera os seguintes livros, que poderdo ser em formato
eletronico e que deverdo ser encadernados ao completarem 20 (vinte) folhas:

a) Livro de Atas de Congresso, € um da propria Diretoria, caso esta deseje té-lo;

b) Livro de Tesouraria.

Paragrafo unico - Os livros de atas, relatdrios e estatisticas das Confederagdes
Sinodais serao examinados pelo Congresso Nacional.

CAPITULO V
DA CONFEDERACAO NACIONAL

Se¢do 1°. — Da Administracio
Art. 59 — Administrard a Confederagdo Nacional:

a) Congresso;
b) Diretoria, na sua forma Executiva.
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Art. 60 - O Congresso Nacional, promovido pela Confederacdo Nacional de
Adolescentes (CNA), constara de estudos, treinamentos, debates e outras atividades
planejadas pela Diretoria. As resolugdes tomadas serdo encaminhadas ao Supremo
Concilio, ou a sua Comissao Executiva, através do(a) Secretario(a) Nacional.
Paragrafo tinico - O Supremo Concilio tem poderes para suspender decisdes dos
Congressos na sua area de jurisdigao.
Art. 61 - Sdo Delegados ao Congresso Nacional:
a) os membros da Diretoria da Confederacdo Nacional;
b) os Secretarios de Atividades da Confederacdo Nacional (se nomeados
conforme artigo 64 alinea “h”);
¢) os Presidentes das Confederagdes Sinodais;
d) os Presidentes das Federagdes, ou seus substitutos legais, e mais
representantes por Federacdo, em um niimero a ser estipulado pela Diretoria da
Confedera¢do Nacional no edital de convocacdo do Congresso.
Art. 62 - O Congresso sera convocado com, pelo menos, um ano de antecedéncia, e seu
quérum sera a representagdo de mais de metade das Confederagdes Sinodais.
Art. 63 - Dirigird a Confederacdo uma Diretoria eleita em Congresso quadrienal, sob a
supervisdo do(a) Secretario(a) Nacional e serd composta de: Presidente; 5 (cinco) Vice-
Presidentes regionais, Secretdrio Executivo; Primeiro e Segundo Secretarios, e
Tesoureiro.
Paragrafo Unico: Somente membros comungantes poderdo ser eleitos.
Art. 64 - Sdo atribuigdes da Diretoria:
a) elaborar planos para a Confederagdo Nacional,
b) cumprir e fazer cumprir integralmente as finalidades da Confederacdo
Nacional;
¢) promover reunides da Comissdo Executiva;
d) convocar e realizar o Congresso Nacional,
e) manter as Confederacdes Sinodais informadas sobre as atividades da
Confederagao Nacional;
f) visitar todas as Confederagdes Sinodais, dando orientag@o sobre o trabalho;
g) treinar novos lideres;
h) preencher os casos de vacancia da Diretoria, quando houver, da seguinte
forma: 1. nova elei¢do, se ocorrer no primeiro semestre; ou 2. nomeacao pela
propria Diretoria, se ocorrer no segundo semestre.
1) estabelecer o valor da Contribui¢do Individual Anual, com a orientacdo do
Secretario(a) Nacional.
j) Para alcancar seus objetivos, a Diretoria podera nomear secretirios de
atividades, de acordo com a estrutura de sua Federacdo e das proprias
conveniéncias locais, como por exemplo: secretarios de espiritualidade,
evangelizagdo, missdes, a¢do social, musica, causas da IPB, causas locais e
sociabilidade, cultura, comunicagdo e marketing, esporte e recreacdo, estatistica
e outras.
Paragrafo unico Nos casos previstos pela alinea “i
do(a) Secretario(a) Nacional.
Art. 65 - Compete ao Presidente:
a) presidir as reunides da Diretoria, da Comissdo Executiva e dos Congressos;
b) elaborar planos e submeté-los a aprovacdo da Diretoria da Confederacdo
Nacional e do(a) Secretario(a) Nacional;
c) apresentar relatorios das atividades da Confederacdo Nacional ao Congresso e
ao Supremo Concilio;

2

, requerer-se-a aprovacao
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d) dar voto de desempate em casos de empate, na votacdo de matérias e eleigdes.
Art. 66 - Sdo atribuigdes dos Vice-Presidentes:
a) cooperar com o Presidente no exercicio de suas fungdes e contribuir com o
bom andamento dos trabalhos regionais;
b) representar o Presidente em sua respectiva regido;
c) substituir o Presidente em suas faltas e impedimentos eventuais, por ordem de
idade, a comegar do mais velho.
Art. 67 - Sdo atribuigdes do Secretario Executivo:
a) zelar pela pronta e fiel execu¢do das resolu¢des emanadas dos Congressos e
da Diretoria;
b) receber os relatorios das Comissdes nomeadas em Congresso e os demais
papéis, conservando-os em ordem,;
c) organizar ¢ manter em dia o arquivo da Confederagdo Nacional;
d) manter atualizados os dados referentes as Confederacdes Sinodais e
Federagoes;
e) substituir o Presidente em suas faltas e impedimentos, estando ausentes
os Vice-Presidentes;
f) convocar, por ordem do Presidente, todas as reunides da Confederagdo
Nacional.
Art. 68 - Compete ao Primeiro Secretério:
a) providenciar o registro das reunides;
b) substituir o Secretario Executivo em suas faltas e impedimentos eventuais.
Art. 69 - Compete ao Segundo Secretério:
a) substituir o Primeiro Secretario em suas faltas e impedimentos eventuais;
b) receber os relatorios das comissdes nomeadas em Congresso e demais papéis,
e conserva-los em ordem.
Art. 70 - Compete ao Tesoureiro:
a) receber a contribui¢do individual anual,
b) receber verbas e doagdes;
c) organizar ¢ manter em dia os livros proprios da tesouraria;
d) acompanhar se os percentuais de contribui¢des individuais anuais das UPAs
estdo sendo encaminhados.
Art. 71 - O quérum para reunido da Diretoria serd de mais da metade de seus membros.
Art. 72 - As vacancias nos cargos da Diretoria dar-se-3o nos seguintes casos:
a) pelo desligamento do socio da UPA;
b) por pedido escrito, enviado a Diretoria;
c) por auséncia a trés reunides da Diretoria sem motivo justificado, sendo isto
lavrado em ata;
d) por disciplina eclesiastica.
e) por falecimento.
Art. 73 - A Comissdo Executiva da Confederagdo Nacional serd composta da Diretoria,
dos Secretarios (se nomeados conforme artigo 64 alinea “h”) e de todos os Presidentes
das Confederagodes Sinodais.
§1° - As reunides da Comissdo Executiva buscardo solu¢des para os problemas
porventura existentes e a divulgacdo dos planos e atividades da Confederacao,
bem como a coleta de criticas e sugestdes.
§2° - A reunido da Comissdo Executiva da Confederacdo Nacional de
Adolescentes acontecera de modo regional, sempre coordenada pelo seu
respectivo vice-presidente regional, convocada pelo Presidente da CNA com 90
dias de antecedéncia.
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Art. 74 - Sdo atribuigdes da Comissao Executiva:
a) discutir planos de atividades da Diretoria e dar sugestdes quanto a estes;
b) ser o canal de comunicagdo entre a Confederagdo Nacional ¢ as
Confederagodes Sinodais.

Secdo 27 - Dos Livros

Art. 75 - A Confederagdo Nacional terd os seguintes livros, que poderdo ser em formato
eletronico e que deverdo ser encadernados ao se completarem 20 (vinte) folhas:
a) Livro de Atas de Congresso, € um proprio da Diretoria, caso esta deseje té-lo.
b) Livro de Tesouraria.
Paragrafo Unico - Os livros de atas, relatorios e estatisticas da Confederacio
Nacional serdo examinados pelo Congresso Nacional.

Secio 3™ - Dos Congressos

Art. 76 - Os Congressos das Federacdes e Confederagdes Sinodais e Nacional serdo
promovidos pela respectiva organizacao responsavel.
Paragrafo Unico - Os Congressos terio sua duracdo determinada pelas
respectivas Diretorias.
Art. 77 - Os Congressos t€m os seguintes objetivos:
a) promover o estudo, aplicando suas conclusdes a vida individual e as
Sociedades, Federagoes e Confederagoes;
b) estudar planos de trabalho, receber propostas e tomar deliberagdes com vistas
ao desenvolvimento do trabalho;
c) eleger a Diretoria da Confederagdo Nacional, Sinodal e da Federagao
respectivamente;
d) sugerir nomes dos Secretérios para os respectivos Concilios.
Paragrafo tnico: Os Concilios t€ém poderes para suspender as decisdes dos
Congressos na area de sua jurisdicao.
Art. 78 - Os Congressos serdo organizados pelas suas respectivas Diretorias.
Art. 79 - Os prazos de convocacgdo dos Congressos deverdo obedecer a seguinte ordem:
a) Congresso Nacional: com, pelo menos, um ano de antecedéncia;
b) Congresso Sinodal: com, pelo menos, 90 (noventa) dias de antecedéncia.
c) Congresso Presbiterial: com, pelo menos, 60 (sessenta) dias de antecedéncia.
Art. 80 - Os Congressos serdo constituidos de:
a) Delegados efetivos;
b) Membros ex-officio;
c¢) Convidados especiais;
d) Visitantes.
Art. 81 - Sdo Delegados efetivos:
a) para o Congresso Nacional - a Diretoria, os Secretarios de Atividades da
Confederacdo Nacional (se nomeados conforme artigo 64 alinea “h”), os
Presidentes das Confederacdes Sinodais, os Presidentes das Federagdes, ou seus
substitutos legais, e mais 2 (dois) representantes por Federagao;
b) para o Congresso Sinodal - os membros da Diretoria da Confederacao
Sinodal, os Secretarios de Atividades da Confederacdo Sinodal (se nomeados
conforme artigo 49 alinea “h”), os Presidentes das Federacdes, ou seus
substitutos legais, e mais 5 (cinco) representantes por Federacao;

107



GTSI - UPA

c) para o Congresso Presbiterial - os membros da Diretoria da Federagdo, os
Secretarios de Atividades da Federag@o (se nomeados conforme artigo 32 alinea
“h”), os Presidentes das UPA locais, ou seus substitutos legais, e mais 2 (dois)
representantes por UPA.
Art. 82 - S3o0 membros ex-officio: o(a) Secretario(a) Nacional, Secretario(a) Sinodal e
o(a) Secretario(a) Presbiterial.
Art. 83 - Os Delegados efetivos deverdo apresentar credenciais devidamente assinadas
pela autoridade competente, exceto Diretoria e Secretarios de Atividades, por serem
membros natos.
Art. 84 - Somente os Delegados efetivos e membros da Diretoria poderdo votar e ser
votados.
Art. 85 - O Congresso compode-se de:
a) Mesa Diretora - constituida pelas respectivas Diretorias;
b) Comissdes nomeadas pela Mesa diretora, conforme a necessidade do referido
congresso, como por exemplo: de Diplomacia, de Exame de Livros e Atas, de
Exame de Relatorios, de Exame de Contas ¢ Or¢camentos, Outras.
Art. 86 — A Sessdo de Verificacdo de Poderes ¢ a primeira do Congresso. A Mesa do
Congresso fard a chamada de seus membros, de conformidade com a convocagdo, e
procedera a verificacdo de poderes mediante a entrega de credenciais individuais dos
Delegados.
a) A Mesa de cada Congresso arrolard como membros efetivos os Delegados
cujas credenciais se acharem em ordem.
b) As credenciais que forem apresentadas apos o Ato de Verificagdo de Poderes
serdo examinadas pelo plenario a propor¢ao em que forem apresentadas.
Art. 87 - Na falta de membros da Mesa Diretora, na abertura do Congresso, o
Presidente devera convidar Delegados presentes para preencher as vagas.
Paragrafo nico: deverdo ser convidados para preencher as vagas os delegados
por ordem de idade, a comegar pelo mais velho.
Art. 88 - Nas Sessdes Regulares se fardo:
a) apresentagdo de comunicagdes, consultas e propostas;
b) apresentagdo de relatorios da Diretoria relativos as atividades durante o
periodo exercido;
c) apresentacdo de relatorio da Tesouraria;
d) eleicdo da nova Diretoria, na tltima sessao do Congresso.
Art. 89 - Todas as sessdes serdo precedidas de Exercicio Devocional e encerradas com
ora¢do ¢ o moto da UPA.
Art. 90 - Programa do Congresso:
a) declaracdo de abertura dos trabalhos por parte do Presidente ou de seu
substituto legal, depois da Sessdo de Verificacdo dos Poderes;
b) culto de abertura ou exercicio devocional;
c¢) chamada pelo Secretario, conforme registro feito na Sessdo de Verificacao de
Poderes;
d) aprovagdo do horario regimental do trabalho;
€) nomeacao das comissoes;
f) apresentacdo do relatério do Presidente;
g) apresentacao de outros relatdrios oficiais e demais propostas;
h) trabalho de comissdes;
1) apresentagdo e aprovacao dos relatérios das Comissoes;
j) eleicao da nova Diretoria;
k) posse da nova Diretoria eleita.
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Art. 91 — O registro das sessdes sera lido e aprovado pelo plenario. Dispensa-se sua
leitura quando for distribuida copia entre os Delegados.
Paragrafo tnico — O registro da ultima sessdo serd lido e aprovado apos o
encerramento de todos os trabalhos.

CAPITULO VI
REGRAS PARLAMENTARES

Art. 92 - Deveres da Presidéncia:
a) conceder a palavra a quem pedir;
b) conduzir o trabalho dentro das regras deste Guia;
c) conceder a palavra para discussdo de matéria somente apds a proposta ter sido
devidamente apoiada;
d) dar atencdo a pessoa que esta falando, sem interrompé-la, a menos que esteja
fora de ordem;
€) ndo permitir interrupgdes a quem fala, a menos que se trate de questdes de
ordem, a ser decidida pelo Presidente, ou, a juizo dele, de forma final;
f) por em discussdo as propostas apoiadas, esclarecendo com brevidade os
assuntos a serem votados;
g) ser imparcial na condugdo do plenario;
h) nunca perder a calma e nem ser autoritario e/ou descortes;
1) desejando o Presidente tomar parte nos debates, pedird ao seu substituto legal
que ocupe a presidéncia, so retornando apos a votagao da matéria.
j) dar inicio, presidir e encerrar as sessoes.
Art. 93 - Direitos da Presidéncia:
a) dar o voto de desempate;
b) decidir as questdes de ordem, a menos que ele deseje que o Plenario decida;
¢) nomear as Comissdes necessarias.
Art. 94 - Deveres dos delegados:
a) participar de todas as Sessdes de reunido;
b) ndo falar sem pedir e obter a palavra;
¢) ndo interromper quem fala, durante a discussdo, a ndo ser por questdo de
ordem;
d) evitar discussoes paralelas;
e) obedecer as ordens da presidéncia;
f) aceitar as decisoes da maioria, sem censura-la;
g) manter-se calmo, respeitoso, dentro da dignidade parlamentar;
h) para se retirar do plenario, temporaria ou definitivamente, pedir autorizagao
deste.
Art. 95 - Direitos dos delegados:
a) solicitar a palavra quando quiser discutir alguma matéria. Caso varios socios
pecam a palavra ao mesmo tempo, fard uso dela o que estiver mais distante da
mesa, no caso de igual distancia, o mais velho;
b) apelar para o Plendrio quando se considerar constrangido pelo Presidente ou
prejudicado por decisdo dele;
c) pedir uma parte do tempo ao orador, que sera concedido por este com
consentimento da mesa, dentro do limite de tempo que restar ao orador.
Art. 96 - Para que uma proposta possa entrar em discussdo ¢ preciso que seja feita por
escrito e apoiada. S6 os Sdcios Ativos ou Delegados podem fazer propostas.
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Art. 97 - Para retirar uma proposta apoiada, antes de ser discutida, exige-se o
consentimento do apoiante; para retird-la apds entrar em discussdo, exige-se o
consentimento da casa.
Art. 98 - Quando uma proposta em discussdo contiver varios itens, pode-se pedir que
seja discutida e votada em partes.
Art. 99 - Uma proposta substitutiva ou emenda deve tratar do assunto original e ser
apoiada. Na proposta de queda de item, vota-se apenas aquele item em separado.
Paragrafo unico: O substitutivo serd votado antes da proposta, e, caindo
este, votar-se-a a proposta original.
Art. 100 - Para que uma matéria seja reconsiderada ¢ necessario que a proposta seja
assinada pelas pessoas que votaram favoravelmente a matéria, e a proposta de
reconsidera¢do precisa da aprovagdo de 2/3 do Plenario.
Art. 101 - Quando a discussdo precisar ser adiada cabe a proposta de deixar sobre a
mesa, devendo este assunto ter prioridade na préxima Sessdo.
Art. 102 - Quando se julgar que um assunto foi suficientemente discutido, qualquer
componente pode pedir “votos” a fim de encerrar a discussdo e proceder imediatamente
a votacao.
Paragrafo unico: O Plendrio decidird por 2/3 dos seus membros se esta
preparado para votar.
Art. 103 - Quando chegar a hora de terminar a Sessdo e houver assunto de interesse
para ser considerado, pode-se propor prorrogacdo do Horario Regimental.
Art. 104 - As “questdes de ordem”, também chamadas de “pela ordem” ou “por
ordem”, tem por objetivo alertar o Presidente para a quebra de praxe parlamentar ou
entdo trazer o orador ao assunto em discussao, ¢ nao cabe votagao.
Art. 105 - As propostas abaixo sempre podem ser admitidas no curso da discussdo, mas
ndo sdo discuti- das, sendo votadas imediatamente:
a) prorrogar a sessao;
b) votos;
¢) encaminhar um assunto a uma Comissao;
d) dividir uma proposta em partes.
Paragrafo tunico: Quando ocorrer mais de uma proposta das acima
mencionadas, a votacao sera feita na ordem estabelecida neste Artigo.
Art. 106 - As propostas devem ser escritas em termos de resolucdo e devem obedecer a
seguinte gradacao:
a) resolve-se remeter para estudos: informar, etc;
b) resolve-se sugerir ou recomendar: pode ou nao ser cumprido;
¢) resolve-se determinar: tem que ser cumprido.
Art. 107 - Os relatorios das comissdes trazidos ao Plenario devem ser redigidos em
forma de resolugao.
Art. 108 - Uma vez apoiada uma proposta, o Presidente pord o assunto em discussao,
com excec¢do das propostas do Art. 105 deste Guia.
Art. 109 - O socio ou delegado a que se faz uma alusdo, poderd, com a permissdao do
Presidente, fazer uma réplica, cabendo ao que o citou a tréplica, e apenas isto. Caso a
alusdo seja a alguém ausente, qualquer sécio podera defendé-lo. O uso da palavra nas
circunstancias deste Artigo ndo impede o uso da mesma dentro de outros critérios
estabelecidos no Artigo 112 deste Guia.
Art. 110 - Qualquer socio, durante a discussdo, pode pedir a leitura de documentos
relacionados com o assunto sem que isto signifique o uso comum da palavra.
Art. 111 - Somente os sécios ou Delegados inscritos podem falar sobre o assunto em
pauta.
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Art. 112 - A palavra sera concedida aos oradores inscritos por 5 (cinco) minutos na
primeira vez que falar, no caso de réplica, por 3 (trés) minutos; e no caso de tréplica, por
2 (dois) minutos.
Art. 113 - Cabe ao Plenario escolher o processo de votagdo em cada caso.
Art. 114 - Nenhuma votagdo pode se processar sem o quorum exigido para a reunido,
que ¢ de mais da metade dos socios ou Delegados.
Art. 115 - S6 tomardo parte na votacdo, socios ou Delegados devidamente credenciados
que tenham respondido a chamada.
Art. 116 - A fim de evitar dificuldades ou confusdes na contagem dos votos, os votantes
devem assentar-se separados dos ndo votantes.
Art. 117 — Quando se tratar de assuntos pessoais € nas elei¢des, o voto deverd ser
secreto.
Art. 118 - Os membros da mesa terdo direito a voto.
Art. 119 - So6 serd considerada aprovada a proposta que obtiver mais da metade dos
votos dos presentes.
Art. 120 - As elei¢des na UPA obedecerdo a seguinte ordem:
a) serdo feitas anualmente;
b) s6 poderdo votar os socios ativos;
¢) so poderdo ser votados os socios ativos que forem membros da UPA héa mais
de seis meses;
d) a eleicdo sera feita cargo por cargo;
e) se no primeiro e segundo escrutinio ninguém alcancar maioria absoluta dos
votos, far-se-a4 um terceiro escrutinio com os dois candidatos mais votados;
f) serdo eleitos os candidatos que obtiverem maioria absoluta dos votos.
Art. 121 - As eleicdes para as Federacdes, Confederagdes Sinodais e Confederagdo
Nacional obedecerao ao seguinte:
a) a Diretoria serd eleita, por escrutinio secreto, durante o Congresso;
b) somente poderdo votar os Delegados que forem membros da UPA ha mais de
um ano;
c) a eleicdo sera feita cargo por cargo, podendo haver indicacdo de nomes pelo
Plenario;
d) se no primeiro e segundo escrutinio ninguém alcangar mais da metade dos
votos, far-se-a4 um terceiro escrutinio com os dois candidatos mais votados;
e) serdo eleitos os candidatos que obtiverem mais da metade dos votos.
Art. 122 - Os relatorios obedecerdo as seguintes normas:
a) os relatdrios se forem da UPA, serdo encaminhados ao Conselho, se forem da
Federagdo, serdo encaminhados ao Presbitério; se forem da Confederacao
Sinodal, serdo encaminhados ao Sinodo; e se forem da Confederagao Nacional,
serdo encaminhados ao Supremo Concilio.
b) a Diretoria devera elaborar um relatorio de trabalho da Sociedade como um
todo; o relatorio deve ser o mais abrangente possivel, incluindo cada setor de
atividade e também a parte estatistica;
c) o relatério do Presidente, antes de encaminhado, devera ser aprovado no
ambito competente, ou seja, a UPA, Federacdo, Confederacdo Sinodal ou
Confederagao Nacional,
d) no caso da UPA, Federa¢dao e Confederagdo Sinodal, uma copia do mesmo
devera ser enviada a instancia imediatamente superior, ou seja, a UPA envia a
Federagdo, a Federagdo envia a Confederagdo Sinodal e a Confederacdo Sinodal
envia a Confederacao Nacional; assim sendo, este relatorio devera ser feito em 3
(trés) vias, devendo 1(uma) delas ficar arquivada;
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e) No caso da Confederagdo Sinodal ou Confederacdo Nacional, estes relatdrios
serdo entregues bienal ou quadrienalmente, respectivamente;

f) relatério da Tesouraria: deve ser apresentado na UPA, ou nos Congressos,
quando se tratar de Federacdo, Confederacdo Sinodal ou Confederagdo
Nacional;

g) no caso da Confederacdo Nacional, as contas da Tesouraria serdo examinadas
pela Junta Patrimonial e Econdmico-Financeira da IPB, todos os anos, devendo
o Relatorio, Livro Caixa e Documentos ser-lhe encaminhados através do(a)
Secretario(a) Nacional.

CAPITULO VII
DAS DISPOSICOES GERAIS

Art. 123 — Os casos omissos do presente Guia serdo resolvidos por:
a) Diretoria da UPA, sob a supervisdao do Conselheiro e com a aprovacao do
Conselho;
b) Diretoria da Federacdo, sob a supervisdo do(a) Secretario(a) Presbiterial;
c) Diretoria da Confederacdo Sinodal, sob supervisdo do(a) Secretario(a)
Sinodal;
d) Diretoria da Confederacdo Nacional, sob supervisdo do(a) Secretdrio(a)
Nacional.
Art. 124 — Este Guia de Trabalho das Sociedades Internas sé podera ser modificado, no
todo ou em parte, pelo Supremo Concilio da IPB, ou pela sua Comissdo Executiva por
delegacao do SC-IPB.

Art. 125 — Sao nulas de pleno direito quaisquer disposig¢des que, no todo ou em parte,
implicita ou expressamente, contrariem ou firam a Constituicdo da Igreja Presbiteriana
do Brasil.
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MODELO DE CREDENCIAL AOS CONGRESSOS

CONGRESSO:

Sr. Presidente:

Temos o prazer de apresentar o seguinte Delegado ao Congresso:
NOME:
CONFEDERACAO
FEDERACAO
SOCIEDADE

Na certeza de que nossa Delegagdo desempenhard as fungdes representativas
desta , Subscrevemo-nos

Fraternalmente,

Presidente da

Ass. do Pastor
(No caso de Congressos Presbiteriais)

Secretéario de Causa dos Concilios
(No caso de Congressos Sinodais e Nacionais)
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